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положение муниципального обrцеобразовательного учреждения
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о комиссии по применению к обучаюrцимся и снятию с обучающихся

мер дисциплинарного взыскания

1. Общие положения

1.1. Настояrцее Полоrrtение разработано в соответствии с Правилами
внутреннего распорядка учащихся на основании приказа Министерства образования и
наукИ РФ оТ 15.0з.2013 Nь 185 <0б утверЖдении Порядка применения к обучаюUдимся и
снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания> (далее - Порядок).

|.2. Настоящим Полоя<ением определяются принципы и процедура
формирования И деятельности комиссии по применению к учащимся мер
дисциплинарного взыскания (далее - комиссия).

1.3. В своеЙ деятельности комиQсия руководствуется действующим
законодательством об образовании, уставом муниципального общеобразовательного
учре}кденИя <РевякиНская средНяя школа) Ясногорсltого района Тульской области (далее

- Школа), Правилами внутреннего распорядка учаulихся, настоящим Полохtением и
иными лока1,Iьными нормативными актами Школы.

1.4. Основные цели деятельности комиссии:
, проведение объективного расследования дисциплинарных проступков учаtцихся;
, определение меры дисциплинарного взыскания, адекватного тяжести совершенных

проступков;
, подготовка предложений для внесения изменений в настоящее Положение.

2. Формирование комиссии и организация ее работы

2.i. В состав комиссии могут входить представители от педагогических работников,
избираемые педагогическим советом, председатель совета учаrцихся и председатель
совета родителей (при их наличии). Персональный состав комиссии на каждый учебный
год утверждается приказом директора. .Щиректор не имеет права входить в ее состав.
Члены комиссии и привлекаемые к ее работе физические лица работают на безвозмездной
основе.

2.2. Председателем комиссии является
воспитательной работе.2,з. Из числа совершеннолетних членов комиссии на ее первом заседании
прямым открытым голосованием простым большинством голосов избираются заместитель
председателя и секретарь.

2.4. Председателькомиссии:

заместитель директора по
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. организует работу комиссии;

. созывает и проводит заседания комиссии;
, даеТ поручения членаМ комиссии, привлекаемым специаJIистам, экспертам;
'ОбесПечивает соблюдение прав учаlцихся и объективность расследования их

.]исциплинарньп проступков.
2.5. В отсутствие председателя комиссии его полномочия осуществляет

за\Iеститель председателя.
2.6. Секретарь комиссии отвечает за ведение делопроизводства, регистрацию

обрашений, хранение документов комиссии, подготовку ее заседаний.
2..7. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности

_тюбого члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при
расс\Iотрении вопроса, включенного в повестку дня, член комиссии обязан до начала за-
се-]ания заявить об этом. В таком случае он не принимает участия в рассмотрении
\хазанного вопроса.

2.8. Председатель при необходимости имеет право привлекать к работе
ко\{иссии в качестве экспертов любых совершеннолетних физических лиц с правом
соВещательного голоса. Привлекаемые к работе лица должны быть ознакомлены под
роспись с настоящим Положением до начала их работы в составе комиссии.

2.9. ЧЛеНаМ Комиссии и лицам, участвовавшим в ее заседаниях, запрещается
РаЗг-lашать конфиденциаJIьные сведения, ставшие им известными в ходе работы.
Llнфорlrация, полученная в процессе деятельности, может быть использована только в
Порядке. предусмотренном федеральным законом об информации, информационньIх
технологиях и защите информации.

2.10. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости. Кворумом для
проведения заседания является присутствие на нем 3i5 ее членов. Решения принимаются
ОТКРытым голосованием простым большинством голосов. В случае равенства голосов
решающим является голос ее председателя.

3. Порядок работы комиссии

З.1. Основанием для проведения заседания является заявление о совершении
учащимся дисциплинарного проступка, переданное директором Школы председателю
комиссии.

З.2. Комиссия должна обеспечить своевременное, объективное и справедливое
рассмотрение обращения, содержащего информацию о совершении r{ащимся
дисциплинарного проступка, его разрешение в соответствии с законодательством об
образовании, уставом ТIТколы, Правилами внутреннего распорядка учащихся и настоящим
Положением и иными локальными нормативными актами [I]колы.

3.3. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей
основания для проведения засед ания,.

' В ТеЧеНИе Трех Учебных днеЙ должен затребовать от учащегося письменное
Объяснение (Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение учаlцимся не
представлено, то составляется соответствуюrций акт. отказ или уклонение учащегося от
предоставления им письменного объяснения не является препятствием для применения
меры дисциплинарного взыскания),

' В ТеЧеНИе ТреХ рабочих днеЙ назначает дату заседания комиссии. При этом дата
заседания не может быть назначена позднее семи учебных дней со дня поступления
указанной информации (в указанные периоды не засчитывается период временного
отсутствия учаtцегося по уважительным причинам: болезнь, каникулы и т.п,);

, при необходимости приглашает на заседание комиссии представителей комиссии
по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства;

' Организует Ознакомление учащегося, вопрос о котором рассматривает комиссия,
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-_ _- jзконных представителей, членов комиссии и других JIиц, участвуюших в заседании. с
.' _-,.l\ iIiвшей информаrIией под роспись.з,1, Заседание комиссии проводится в присутствии учап{егося, в отношении
!,,_i]t]Го расс\,1атриваетсЯ вопрос о совершении дисциплинарного проступка, и его
]::,]_-iНЬI\ преJставителей. При наличии письменной просьбы законных представителей
_,ч:--егtrся о рассмотрении указанного вопроса без их участия заседание комиссии
*,j -- з,],-.;iтся в их отсутствие. В случае FIеявки учашIегося и (или) его законных
_:--"-звIlте-lей на заседание при отсутствии письменной просьбы рассмотрение вопроса
_l::__:-Ь]tsается. Повторная неявка учаrцегося и (или) его законных представителей без",;:-i:;:--_lьныХ причиН на заседаНие комисСии не является основанием дJrя отложения
]:"'],ItrfРенIIя вопроса. В этом случае комиссия принимает решение по суrцеству вопроса
* ] .:],IaЮшIl\Iся \Iатериалам и выступлениям присутствующих на заседании.

разtlltрате-цьство в комиссии осуществляется в пределах тех требований и по тем
_,п_,ззнIlя}1, KoTopbie изло}кены в обращении. Изменение предмета и (или) основания
_ 1::---енltя в процессе рассмотрения 'Oпроса 

не допускается.
_1 ,б, На заседании комиссии заслушиваются IIояснения учащегося, его законных

-::-;_:зltте.lей (при их присутствии) и иных лиЦ, рассматриваются материалы по
'-", 

,-,-]в\ Jilсциплинарного проступка, а так}ке дополнительные материалы.
_:,-, По итогам рассмотрения вопроса комиссиrl принимает одно из сJIедующих

-.-- -l-ттй.

а) установить, чтО действиЯ учащегося нельзя квачифицировать как-r1,--]I{П_lI1нарный проступок и достаточно ограничиться мерах{и воспитательного
. _,] -3I-Iствлтя (1,казывается, какими конкретно);

t1 t \iстановить) что учашийся совершил дисциплинарный проступок и
lЗi"rr\Ieн-]oBaTb директору Школы применить к нему дисциплинарное взыскание в виде
j ;],1еЧаНIlЯ ИЛИ ВЫГОВОРа,

в) установить, что учаrцийся уже неоднократно совершал дисциплинарные
-lс'ст\'пки, меры педагогического воздействия и иные меры дисциплинарного взысканияне ,]а-Iи результата и дашьнейшее пребывание учаrцегося в Школе оказывает
trТРIIЦПТеЛЬное влияНие на Других учащихся, нарушает их права и права работников, а
:акже нормальное (lункuионирование ТТIцбл61, и рекоN{ендовать директору отчислить
,, чзшегося из Школы':

г) установить, что учащимся были совершены действия, содержащие признаки
з]\Iilнистративного правонарУшения илИ состава преступления, И возложить на
преJседателя комиссии обязанность передать информацию о совершении указанного:еtiствия и подтверждающие этот факт документы в правоприменитеJlьные органы в
течение трех рабочих дней, а при необходимости 

- немедленно.

4. Порядок оформления решениГ,I комиссии

4,1 , Решения комиссии оформляются протоколами, Itоторые подписывают
председатель И секретарь. Решения комиссии носят для директора Школы

' Решение об отчислении несовершеннолетнего учащегося, достигlхего возраста пятнадцати лет и непо,lvчившего основного общего образования1 как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом\1ненIjЯ его законнЫх представИтелей И с согласиЯ комиссии по делам несовершеннолетниi п auйra 
""прав, Решение об отчислении детеЙ-сирот и детей, оставшихся без попечен", род"raпaй, принимается ссог.lасllя комиссии по делам несовершеннолетних и защите их llpaB и органа опеки и попечительства.

шко-rа незамедлительно обязана проинtрормировать об отчислении несовершеннолетнего обучающегося вкачестве меры дисциплинарного взыскания орган местного самоуправления, осуществляющий управление всфере образОвания. Орган местногО самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования, и
родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из Школы, непозднее чем в месячный срок принимают меры, обеспе.rивающие получени'е несовершеннолетним
обr,чающимся общего образования.
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гi I tr \f сн.]&те jтьный характер.
+,], Председатели совета учаlцихся и совета родителей обязаны в письменной

-,]Г-\,IС IlЗ--IО?ftИТЬ СВОе МОТИВИРОВанное мнение по суLцеству рассматриваемого вопроса,
.' ;, - "-ipoe 

по_]--Iеяtит обязательному приобщению к протокоJIу.
_l,_1 , Ч-цен комиссии, не согласный с принятым решением, вправе в письменной

: u гl,tе l{з-lоjкить свое особое мнение, которое подп.rr,ri обязательнЙу приобщению к
::,i_,lLaKo_]\-.

j,_+. Копии протокола в течение трех рабочих дней со дня заседания передаются
-.l]jiJtaF\ Школы и законным представителям учаlцегося (учаrцемуся), вопрос которого
::.;]"I.]ТРIIваlся. Если на заседании комиссии рассматривалось несколько вопросов, то
::i;.нНЬГ\I пре.fставителям учаlцегося (учащемуся) передается выписка из протокола. По
:''---3jiiiЮ КО\IИССИИ КОПИЯ ПРОТОКОЛа (ВЫПИСКИ из протокола) передается иным
j'tr::ТеРеСОВаННЫМ ЛИЦаМ.

1.5 {иректор Школы обязан в течение семи учебных дней со дня поступления к
--_.\I" пготокоJа издать приказ о применении к учащемуся дисциплинарного взыскания и
-:},'b,ttr}{IiTb С НИМ ПОД РОСПИСЬ УЧаЩеГОСЯ, еГО ЗаКОННЫХ ПРеДСТавителей и председателя
!: _ ],lli.-сIIII в течение трех учебных дней, не считая времени отсутствия учащегося в Школе.
_'_,:..з \чащегося, его родителей (законных представителей) ознакомиться с указанным
_:.ai::зо\{ поJ роспись оформляется соответствуюrцим актом.

-1-6. Копия протокола заседания комиссии или tsыписка из него,
,a:ектора о применении мер дисциплинарного взыскания приобпдается

-,l.]._Jегося.

5. Обеспечение деятельносl,и комиссии

а также приказ
к личному делу

-i.1, Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности
i:a,],{llccIll1. а также информирование ее членов о вопросах, включенных в повестку дня, о
::Те. вреN,lени И месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с
],I;lеРrIа'Iами, представляемыми для обсуrкдения на заседании, осуществляется секретарем
(о\{Ilссии.

5.2. {елопроизводство комиссии ведется в соответствии с действуюrцим законо-
_]ате_-Iьством,

5.3. Протоколы заседаний комиссии хранятся в составе отдельного дела в архиве
1_1_1ко.rы.
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с локальным нормативным актом ознакомлены:

d4 Конушкин а Лидия Владимировна
*.{5,,}ру,п ина В ера Николаев на
4ff/-Ky зина Гал и на Н иколаевна

И|, 1 Кузина Наталья Вячеславовна

' Григорова Галина Михайловна
ва Татьяна Ивановна

Карелина Нина Николаевна
Киреева Людмила Юрьевна

узнецова Наталья Геннадиевна
Михеева Тамара Николаевна
Наумова Инна Николаевна
Рослова Людмила Николаевна
Рыженкова Лариса Алексеевнаrvl. --.-.-. Ld л.JlсксggtsНа

JИ Федотова Мария Николаевна

Т*оуонова Ва-гtентина Александровна
|{r|at 

"-"+"р 
б ";;;; Г алина Мих айло вн а,l

l

Архиреев Николай Михайлович
Блохнова Вера Валентиновна
Бьтвших Раиса Ивановна,-/"Л/ / У uup"no* Ольга Ив ано вна
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